
令和６年度実施の天草市職員採用試験の概要 

 
募集職種（※１） 

採用 

予定人数 
受験資格（※２） 受付期間 

第一次試験 第二次（第三次）試験 

期日 試験内容 期日 試験内容 

先行 

実施 

一般事務 

（社会人経験者） 

【令和６年１０月１日採用】 

５人程度 

平成元年４月２日以降に生まれた方（３５歳以下）で、

民間企業等（会社員、公務員、団体職員、自営業者等）

での職務年数（※３）が、平成２９年４月１日から令

和６年３月３１日までの間に通算４年以上ある方 

３月１日（金） 

～ 

４月２０日（土） 

５月２６日（日） 

教養（基礎

的な能力）、

適性検査 

６月下旬 
個別面接、 

集団討論 

前期 

(※４) 

 

一般事務 

（大卒程度） 
１０人程度 平成元年４月２日以降に生まれた方（３５歳以下） 

５月１日（水） 

～ 

５月３１日（金） 

７月１４日（日） 

教養、専門、 

適性検査 

９月上旬 

個別面接、 

集団討論 

建築技師 

（大卒程度） 
１人程度 

平成元年４月２日以降に生まれた方（３５歳以下）で、

次のいずれかに該当する方 

①一級建築士の資格を有する方 

②一級建築士の受験資格を有する方又は令和７年３月

末日までに有する見込みの方 

教養、専門、 

適性検査 

個別面接、 

集団討論 

学芸員≪日本史≫ 

（大卒程度） 
１人程度 

平成元年４月２日以降に生まれた方（３５歳以下）

で、次の全てに該当する方 

①学芸員の資格を有する方又は令和７年３月末日まで

に取得見込みの方 

②大学又は大学院で、日本近世史を専攻して、卒業し

た方又は令和７年３月末日までに卒業見込みの方 

③日本近世の古文書の読解ができる方 

教養、専門、 

適性検査 

個別面接、 

集団討論 

社会福祉士 

又は 

精神保健福祉士 

（大卒程度） 

１人程度 

平成元年４月２日以降に生まれた方（３５歳以下）で、

社会福祉士又は精神保健福祉士のいずれかの資格を有

する方又は令和７年３月末日までに取得見込の方 

教養、専門、 

適性検査 

個別面接、 

集団討論 

社会福祉士 

（実務経験者） 
１人程度 

昭和５９年４月２日以降に生まれた方（４０歳以下）

で、社会福祉士の資格を有し、社会福祉施設、医療機

関等における相談支援業務に従事した職務年数（※

３）が平成２９年４月１日から令和６年３月３１日ま

での間に通算４年以上ある方 

教養（基礎

的な能力）、

専門、適性

検査 

個別面接、 

集団討論 

一般事務 

（社会人経験者/即戦力） 
４人程度 

昭和５４年４月２日から平成６年４月１日までに生ま

れた方（３１歳以上４５歳以下）で、民間企業等に

おける職務年数（※３）が平成２９年４月１日から令

和６年３月３１日までの間に通算４年以上ある方 

教養（基礎

的な能力）、

適性検査 

≪二次≫ 

８月上旬 

≪三次≫ 

９月上旬 

 

個別面接 

 

個別面接 



※１ 募集職種については、令和６年２月２７日現在のものであり、今後変更になることもあります。募集時に公表する職員採用試験案内を必ず確認してください 

※２ 受験資格の年齢は、令和７年４月１日時点の年齢です。 

※３ 受験資格の「職務年数」には、１週間当たりの所定労働時間が３０時間以上従事した期間、かつ１年以上継続して就業していた期間が該当します。（産前産後休暇期間は含み、育児休業等

の休業期間は除きます。）  

※４ 前期及び後期試験における最終合格者の採用は令和７年４月１日となります。 

 
募集職種（※１） 人数 受験資格（※２） 受付期間 

第一次試験 第二次（第三次）試験 

期日 試験内容 期日 試験内容 

後期

(※４) 

一般事務 

（高卒程度） 
８人程度 

平成６年４月２日以降に生まれた方（３０歳以下）。 

ただし、大学（短期大学を除く）を卒業又は卒業見込

みの方を除く。 

７月１日（月） 

～ 

７月３１日（水） 

９月２２日（日） 

教養、事務

適性試験、

適性検査 

１１月上旬 

個別面接、 

集団討論 

土木技師 

（高卒程度） 
２人程度 平成元年４月２日以降に生まれた方（３５歳以下） 

教養、専門、 

適性検査 

個別面接、 

集団討論 

土木技師 

（実務経験者） 
３人程度 

昭和５９年４月２日以降に生まれた方（４０歳以下）

で、民間企業等における土木関係の設計、施工管理に

従事した職務年数（※３）が平成２９年４月１日から

令和６年３月３１日までの間に通算４年以上ある方 

教養（基礎

的な能力）、

専門、適性

検査 

個別面接、 

集団討論 

電気技師 

（高卒程度） 
１人程度 平成元年４月２日以降に生まれた方（３５歳以下） 

教養、専門、 

適性検査 

個別面接、 

集団討論 

保健師 

（短大卒程度） 
１人程度 

昭和５９年４月２日以降に生まれた方（４０歳以下）

で、保健師の資格を有する方又は令和７年３月末日ま

でに取得見込みの方 

教養、専門、 

適性検査 

個別面接、 

集団討論 

管理栄養士 

（短大卒程度） 
１人程度 

昭和５９年４月２日以降に生まれた方（４０歳以下）

で、管理栄養士の資格を有する方又は令和７年３月末

日までに取得見込みの方 

教養、専門、 

適性検査 

個別面接、 

集団討論 

看護教員 １人程度 

昭和５４年４月２日以降に生まれた方（４５歳以下）

で、次のいずれかに該当する方 

①専任教員の資格を有する方又は令和７年３月末日ま

でに取得見込みの方 

②保健師、助産師又は看護師として５年以上業務に従

事した方で、市職員として採用された後、専任教員

養成講習会の受講が可能な方 

適性試験、 

適性検査 

個別面接、 

集団討論 

看護師 

（御所浦診療所勤務） 
１人程度 

昭和５９年４月２日以降に生まれた方（４０歳以下）

で、看護師の免許を有する方又は令和７年３月末日ま

でに取得見込みの方 

適性試験、 

適性検査 

個別面接、 

集団討論 


