
計画策定時の値 最新値 目標値

1 あらゆる分野における女性の活躍推進

天草市 市の審議会等における女性委員の登用率 （H27）25.1％ （R4）25.2％ （R4）35.0％

国 国の審議会等委員に占める女性委員の割合 （R2）40.7％ （R4）43.0％
（R7）40％以上、
60％以下

県 県の審議会等における女性委員の登用率 （R2）38.9％ （R3）39.6％ （R7）40.0％

熊本市 審議会等への女性の登用促進 （H30）28.3％ （R3）27.5％ （R8）40.0％

1 あらゆる分野における女性の活躍推進

天草市 市における管理的地位に占める女性職員の割合
（※管理的地位＝課長級以上）

（H27）16.6％ （R4）17.4％ （R4）20.0％

国
国家公務員の各役職段階（本省課室長相当職）に
占める女性の割合

（R2）5.9％ （R4）6.9％ （R7）10％

県
県知事部局における役付職員（課長級以上）全体
に占める女性の割合

（R2）11.3％ （R3）12.8％ （R7）14.0％

熊本市 全職員に占める管理職以上の女性職員の割合 （H30）8.9％ （R3）10.5％ -

1 あらゆる分野における女性の活躍推進

天草市 農業委員における女性委員の登用率 （H27）15.0％ （R4）23.1％ （R4）25.0％

国 農業委員における女性の割合 （R1）12.1％ （R4）12.6％
（早期）20％、

更に（R7）30％を目指す

県 農場委員に占める女性委員の割合 （R2）14.8％ （R3）15.4％ ※参考指標

熊本市 項目なし ― ― ―

1 あらゆる分野における女性の活躍推進

天草市 行政区長に占める女性の割合 （H27）1.1％ （R4）1.9％ （R4）5.0％

国 自治会長に占める女性の割合 （R2）6.1％ （R4）6.8％ （R7）10％

県 自治会長に占める女性の割合 （R2）3.0％ （R3）3.3％ （R7）5.0％

熊本市 項目なし ― ― ―

2

天草市
性別によって役割を固定する考え方に反対する市
民の割合

（H27）62.8％ （R4）85.0％ （R4）75.0％

国 項目なし ― ― ―

県
固定的性別役割分担意識に同感しない県民の割
合

（R2）78.0％ （R3）78.3％ （R7）80.0％

熊本市 項目なし ― ― ―

男女共同参画社会の実現に向けた意識改革と環境づくり

　男女共同参画計画に掲げる指標比較表（天草市・国・県・熊本市）

指標項目



計画策定時の値 最新値 目標値指標項目

3

天草市 乳がん、子宮頸がん検診受診率
（H27）乳がん　31.7%
子宮頸がん　24.7%

（R4）乳がん　42.0%
子宮頸がん　32.6%

40.0％

国 子宮頸がん検診、乳がん検診受診率
（R1）乳がん：43.7％
子宮頸がん：47.4％
（過去2年間の受診率）

（R1）乳がん：43.7％
子宮頸がん：47.4％
（過去2年間の受診率）

（R4）乳がん：50.0％
子宮頸がん：50.0％

県 乳がん、子宮頸がん検診受診率
（R1）乳がん　51.9%
子宮頸がん　48.3%

（R1）乳がん　51.9%
子宮頸がん　48.3%

※参考指標

熊本市 乳がん、子宮頸がん検診受診率
（H30）乳がん　9.6%
子宮頸がん　12.0%

（R3）乳がん　11.0%
子宮頸がん　16.0%

（R8）乳がん　11.8%
子宮頸がん　14.4%

2

天草市 女性消防団員数（率） （H27）44人（1.4％） （R4）38人（1.5％） （R4）60人

国 消防団員に占める女性の割合 （R1）3.2％ （R4）3.5％
10％を目標としつつ、
当面5％（R8）

県 消防団員における女性の割合 （R2）2.4％ （R3）2.9％ （R7）5.0％

熊本市 項目なし ― ― ―

安全・安心な暮らしの実現

男女共同参画社会の実現に向けた意識改革と環境づくり


